
Einstellungszahlen im Bereich der staatlichen Gymnasien 

zum September 2022 

 

1. Allgemeine Einstellungssituation 

 

Zum September 2022 stellten 460 Bewerberinnen und Bewerber aus dem aktuellen 

Prüfungsjahrgang und 621 sog. Freie Bewerberinnen und Bewerber einen Antrag auf 

Übernahme in den Staatsdienst im Bereich der Gymnasien. Darüber hinaus gab es 

zum September 2022 auch 715 Bewerberinnen und Bewerber von der Warteliste.  

 

Von diesen insgesamt 1.796 Bewerberinnen und Bewerbern erhielten 1.469 (81,8 %) 

ein Einstellungsangebot in den staatlichen Gymnasialschuldienst (inklusive sog. 

„Nachrücker“). 1.173 Lehrkräfte nahmen das Einstellungsangebot an und wurden in-

folgedessen eingestellt. 

 

Zusätzlich zu den Einstellungen an den staatlichen Gymnasien wurden 137 gymnasi-

ale Bewerberinnen und Bewerber im Bereich der Staatlichen Beruflichen Oberschulen 

und Wirtschaftsschulen (im Rahmen des regulären Direktbewerbungs- und Zuwei-

sungsverfahrens) übernommen. 

 

Aufgrund der hohen Bedarfe an den Grund- und Mittelschulen sowie den Förderschu-

len wurden wie bereits in den letzten Schuljahren auch zum Schuljahr 2022/2023 

Zweitqualifizierungsmaßnahmen für Lehrkräfte mit der Befähigung für das Lehramt an 

Realschulen bzw. Gymnasien zum Erwerb der betreffenden Lehramtsbefähigung an-

geboten. 

 

Im Rahmen der Freien Bewerbung konnte einigen Bewerberinnen und Bewerbern, die 

im Einstellungsbereich lagen, kein Einstellungsangebot unterbreitet werden, da sie 

ihre Bewerbung gezielt auf spezifische Schulstandorte eingeschränkt hatten, an denen 

jedoch kein Einstellungsbedarf in ihrer Fächerverbindung vorhanden war. 

  



2. Fächerspezifische Einstellungssituation – aktueller Prüfungsjahrgang und 

Freie Bewerbung 

 

Die fächerspezifische Einstellungssituation stellt sich für die Bewerberinnen und Be-

werber aus dem aktuellen Prüfungsjahrgang und der Freien Bewerbung wie folgt dar 

(Erhebung zum Stichtag 09.08.2022): 

 

 

Fächerverbindung Anzahl der Bewer-
ber/innen aus dem 
aktuellen Prüfungs-
jahrgang und Freie 
Bewerber/innen 

Anzahl der Einstellungsan-
gebote für Bewerber/innen 
aus dem laufenden Prü-
fungsjahrgang und Freie Be-
werber/innen 

Anzahl der Einstellungen 
aus dem laufenden Prü-
fungsjahrgang und von 
Freien Bewerbern/innen 

K + Beifach 90 70 56 

Ev + Beifach 5 4 3 

L/D, L/Gr, L/E, L/F, L/G, 
L/Sm, L/Sw, L/sonst. 

81 65 58 

F/D, F/E, F/G 84 67 56 

Sp + Beifach 74 43 30 

D/E, D/G, D/Sk, D/Geo, 
D/sonst. 

200 140 108 

E/G, E/Sk, E/Geo, E/It, E/Ru 139 109 88 

WR/E, WR/Geo 32 25 20 

M/Ph, M/WR, M/Sm, M/Sw, 
M/C, M/D, M/L, M/E, M/son 

136 100 93 

Ph/Geo, Ph/B,  

In/M, In/WR, In/E 

16 15 11 

B/C, B/sonst., C/Geo, 
C/sonst. 

87 74 64 

Ps + Beifach 9 7 5 

Musik, Musik + Beifach 28 24 23 

Kunst 29 29 24 

Sm/D, Sm/E 36 33 27 

Sw/D, Sw/E 35 30 27 

Summe 1081 835 693 
 

 

 

 



Für die Fächerverbindungen mit mehr als drei Einstellungen wird nachfolgend die 

Grenznote (für den aktuellen Prüfungsjahrgang und die Freie Bewerbung) gegebenen-

falls unter Berücksichtigung einer Erweiterungsprüfung mitgeteilt: 

 

 

Fächer 

Note  Fächer Note  Fächer Note 

BC 2,93  KL 2,63  MSm 2,67 

BE 2,38  KM 2,45  MSw 2,48 

DE 2,82  KSm 2,78  MWR 3,40 

DG 2,61  Ku 2,98  Mu 2,15 

DGeo 2,99  LD 2,36  SmD 2,96 

EG 2,28  LG 3,00  SmE 2,47 

EGeo 3,44  LGr 1,38  SpE 1,76 

FD 3,11  MC 2,65  SpF 1,90 

FE 2,35  ME 2,36  SwD 2,47 

FG 2,41  ML 2,54  SwE 2,66 

KD 2,77  MPh 2,69  WRGeo 2,42 

 

Die Grenznote wird durch das letzte reguläre Einstellungsangebot bestimmt. Darüber 

hinaus wurden auch schwerbehinderte sowie quotenberechtigte Bewerberinnen und 

Bewerber (aufgrund von Wehr- oder Zivildienst, Erziehungszeiten oder Pflegeleistun-

gen) mit davon abweichenden Prüfungsergebnissen beim Einstellungsverfahren be-

rücksichtigt. 

  



3. Fächerspezifische Einstellungssituation – Bewerbungen von der Warteliste 

 

Die fächerspezifische Einstellungssituation der Warteliste stellt sich wie folgt dar (Er-

hebung zum Stichtag 09.08.2022): 

 

Fächerverbindung Anzahl der 
Wartelistenbe-
werber/innen 

Anzahl der Einstellungs-
angebote für Wartelis-
tenbewerber/innen 

Anzahl der Ein-
stellungen von der 
Warteliste 

K + Beifach 72 65 44 

Ev + Beifach 6 5 4 

L/D, L/Gr, L/E, L/F, L/G, 
L/Sm, L/Sw 

106 103 75 

F/D, F/E, F/G 34 33 20 

Sp + Beifach 104 63 49 

D/E, D/G, D/Sk, D/Geo 47 47 38 

E/G, E/Sk, E/Geo, E/It, 
E/Ru 

145 139 97 

WR/E, WR/Geo 31 31 25 

M/Ph, M/WR, M/Sm, 
M/Sw, M/D, M/L, M/E, 
M/C 

44 39 34 

Ph/Geo, Ph/B,  

In/M, In/WR, In/E, 
In/sonst. 

6 4 2 

B/C, B/son, C/Geo, 
C/sonst. 

43 37 30 

Ps + Beifach 1 1 1 

Musik, Musik + Beifach 26 17 16 

Kunst 6 6 5 

Sm/D, Sm/E 28 28 24 

Sw/D, Sw/E 16 16 16 

Summe 715 634 480 

 

 

Es wird ausdrücklich darauf hingewiesen, dass aus den vorliegenden Angaben nur 

bedingt Rückschlüsse auf kommende Einstellungstermine gezogen werden können. 

Zur Einschätzung der zukünftigen Einstellungssituation sei auf die auf den Internet-

seiten des Staatsministeriums unter Einstellungsaussichten und Lehrerbedarfsprog-

nose (bayern.de) veröffentlichten Einstellungsaussichten für Lehramtsabsolventen 

verwiesen. 

 

https://www.km.bayern.de/lehrer/lehrerausbildung/Einstellungsaussichten.html#lehramtsstudium-einstellung
https://www.km.bayern.de/lehrer/lehrerausbildung/Einstellungsaussichten.html#lehramtsstudium-einstellung

